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Capaian CPL-PRODI yang dibebankan pada MK |
Pembelajar CPL2 Mampu mengembangkan hasil-hasil penelitian translasional untuk pengembangan ilmu pengetahuan.
an (CP) CPL3 Mampu menguasai teori mengenai llmu Pendidikan Kedokteran
CPL4 Mampu mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif melalui penciptaan desain pembelajaran
CPL 8 Mengembangkan inovasi pembelajaran dan penilaian hasil pembelajaran
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) |
CPMK |Mampu mengembangkan berbagai learning resources yang inovatif
CPL = Sub-CPMK
CPL-1 Mampu mengidentifikasi berbagai learning resources yang dapat meningkatkan pencapaian kompetensi
CPL-2 Mampu mengembangkan berbagai learning resources yang inovatif
CPL-3 Mampu melakukan evaluasi efektifitas learning resources dalam meningkatkan pencapaian kompetensi
Deskripsi Mata kuliah ini merupakan mata kuliah pilihan yang disajikan pada Semester 2 dengan bobot 3 SKS
Singkat MK
Bahan Introduction to various learning resources, Learning resources and technology, Developing various learning resources, Evaluating the effectiveness of learning resources
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Catatan :

1. Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan
dan keterampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk pembentukan atau pengembangan
sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, keterampilan umum, keterampilan khusus dan pengetahuan.

3. CPM Mata Kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah dan bersfiat spesifik terhadap bahan kajian atau materi
pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan sacara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncakan
pada setiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Bentuk pembelajaran : kuliah, responsi, tutorial, seminar atau yang setara, praktikum, praktik studio, praktik bengkel, praktik lapangan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat dan
/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

6. Metode pembelajaran : Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual
Learning, Projed Based Learning, dan metode lainnya yang setara.

7. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yang dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan subpokok bahasan.
8. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengindentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar
mahasiswa yang disertai bukti-bukti.



